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1、 任务来源
根据国家标准化管理委员会2009年国家标准制、修订计划，由中国标准化研究院负责组织起草国家标准《企业法律风险管理指南》，项目编号为20091252-T-469，计划于2010年完成报批。
本项任务由全国风险管理标准化技术委员会（SAC/TC310）提出并归口。
2、 目的及意义
在经济全球化的背景下，世界范围内的竞争日趋激烈，企业经营的法律环境日益复杂。在世界各国，企业的法律监管环境日趋严酷，特别是上市公司面临的监管环境日益严格。这些情况使得企业法律风险管理在企业管理中越来越显示出其重要作用。在这种情况下，充分发挥标准化手段的规范、权威、迅速、有效等特点，联合国内相关部委、企业，共同制定我国法律风险管理指南标准，对于帮助我国企业在国际竞争中赢得竞争优势意义重大，从而达到全面提高我国企业的抗风险能力和国际竞争力，保持我国经济平稳快速发展、促进社会和谐进步的目的。同时，在时机成熟时可向国际标准化组织提出法律风险管理国际标准提案，使我国的标准化工作在企业法律风险管理领域走在国际前列。
3、 标准制订原则
本标准的制定遵循以下3个原则：

原则之一：标准的编写遵守国家标准GB/T 1.1—2000《标准化工作导则  第1部分：标准的结构和编写规则》；GB/T 20000.1—2002《标准化工作指南  第1部分：标准化和相关活动的通用词汇》；GB/T 20000.2—2009《标准化工作指南  第2部分：采用国际标准的规则》和GB/T 20001—2001《标准编写规则》。
原则之二：在GB/T 24353—2009《风险管理原则与实施指南》的框架下，结合国内成功企业的法律风险管理实践编制本标准；

原则之三：本标准在编制过程中，注意加强与风险管理标准体系中其他标准的兼容与一致。标准既要与已颁布实施的相关风险管理标准相协调，还参考了最新的法律风险管理研究成果，以保证其具有较高的先进性和科学性。
4、 标准的起草过程
1．前期准备

2008年，中国标准化研究院就开展了对本标准的前期研究工作，重点调研了中国移动等国内较早开展法律风险管理的企业，这些都为本标准的起草打下了很好的基础。
2．成立国家标准起草工作组

2009年4月，在召开全国风险管理标准化技术委员会（SAC/TC310）年会之际，成立了《企业法律风险管理指南》国家标准起草工作组，并对下一步工作进行了分工和安排部署。
3．确定修订原则
起草组充分研究了国内外相关标准以及法律风险管理的技术要求及发展趋势，在比较准确和充分地掌握了有关信息后，确定了本标准的修订原则。

4．提出国家标准草案

2009年6月，按照标准制定原则，在进行文献调研的基础上，征集了相关行业专家的意见，中国标准化研究院提出国家标准草案（工作组讨论稿）。 
5．工作组召开讨论会

2009年6月~2010年3月，工作组先后召开多次讨论会，起草工作组对中国标准化研究院提供的标准草案逐条、逐字进行了讨论，几经修改，充分交换了意见。
6．形成国家标准征求意见稿

2010年4月，工作组在反复讨论、交换意见的基础上，形成国家标准征求意见稿，并向社会公开征求意见。
7．形成标准送审稿

2010年7月，在广泛向社会征求意见之后，收到反馈意见10份（共47条）。标准起草小组专家召开讨论会，对反馈后的意见进行了仔细的处理，形成标准送审稿。
8. 形成标准报批稿

标准起草组对国家标准审定会上专家提出的意见进行了讨论和处理，形成了国家标准报批稿。
5、 主要内容及说明
本标准在GB/T 24353-2009《风险管理 原则与实施指南》的框架下，结合国内外的有关研究，制定出了一套企业法律风险管理的规范性指南，包括企业法律风险管理的步骤，以及识别、分析、评价和应对法律风险的方法和工具，用于指导企业在其整个生命周期和所有经营环节中开展法律风险管理活动。
本指南的主要内容包括：

1．范围

为帮助不同类型和规模的企业更好地使用本标准，对本标准的适用范围进行了界定。
2．术语和定义

在对国内外相关标准、文献研究的基础上，考虑到企业法律风险的内涵和外延，结合国际标准中“风险”的最新定义，本标准给出了“企业法律风险”的定义，为企业法律风险管理提供了统一的术语。
3．企业法律风险管理原则

本指南结合企业法律风险管理的特点，给出了企业进行法律风险管理应遵循的八项原则，即：以企业战略目标为导向的原则、审慎管理的原则、与企业整体管理水平相适应的原则、融入企业经营管理过程的原则、纳入决策过程的原则、纳入企业全面风险管理体系的原则、全员参与、全过程开展的原则、持续改进的原则。

4．企业法律风险管理过程
本标准以GB/T 24353-2009《风险管理 原则与实施指南》规定的风险管理过程为框架，结合企业法律风险管理的特点和需求，给出了企业法律风险管理的过程，由明确法律风险环境信息、法律风险评估、法律风险应对、监督和检查这四个步骤组成，在整个过程中，沟通和记录贯穿于各项活动之中。

5．企业法律风险管理的实施

为保证企业法律风险管理过程的有效实施，需要一个法律风险管理体系，包括风险管理的方针、组织职能、资源配置、信息沟通传递机制等相关基础配套设施，并形成相应的法律风险管理文化。
为了便于理解，提高标准的可操作性，本指南的资料性附录给出了法律风险识别框架的示例、法律风险清单示例、法律风险可能性分析示例、法律风险影响程度分析示例等。
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